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Us presentem la memòria d’activitats, on podreu veure la tasca realitzada aquest 2025.
Des de la Fundació treballem per millorar la qualitat de vida de les persones amb discapacitat 
intel·lectual i/o trastorn de salut mental, i amb risc d’exclusió social.

Gràcies a tot l’equip de la Fundació pel compromís i dedicació en la defensa dels drets i la 
qualitat de vida de les persones ateses.



LA NOSTRA FUNDACIÓ

QUI SOM ?

La Fundació Privada Jeroni de Moragas és una entitat sense ànim de lucre, que neix el 1993 per 
iniciativa del Taller Jeroni de Moragas i amb el suport de l’escola Moragas. 

Té com a missió acompanyar persones amb discapacitat intel·lectual i/o trastorn de salut mental i en risc 
d’exclusió social, oferint un servei de suport a la capacitat jurídica.

QUE FEM ?

❑ Exercim les funcions d‘assistència i suport a l’exercici de la capacitat jurídica, sigui per designació 
notarial o judicial.

❑ Assessorem i orientem a les persones amb discapacitat, a les seves famílies i als professionals 

❑ Gestionem un servei de previsió de suport de futur per tal de facilitar la incorporació a la Fundació en 
el moment que correspongui.

❑ Vetllem per la promoció i defensa dels drets de les persones amb discapacitat intel·lectual, fomentem 
la seva inclusió social i promovem el seu desenvolupament personal i la relació amb la família i 
l’entorn.

❑ Fem accions de sensibilització social en l’àmbit dels drets, la diversitat i l’atenció a les persones 
especialment vulnerables.

❑ Treballem amb xarxa amb altres entitats socials per generar sinergies i impacte amb el col·lectius 
atesos, i en la societat.



Missió 

Acompanyar persones amb necessitats de suport per risc d’exclusió social, treballem per a potenciar i 

desenvolupar les seves capacitats per a què cadascuna d'elles pugui prendre les seves pròpies decisions i 

traçar el seu projecte de vida, oferint un servei de suport a la capacitat jurídica i atenció integral.

Visió 

Ser una institució referent compromesa i responsable amb les persones, amb atenció personalitzada, que 

impulsa i promou la creació de programes, recursos i equipaments socials que millorin les condicions de 

vida, la defensa del seus drets i la inclusió social de les persones amb necessitats de suport

Valors 

Transparència, tant en la gestió dels recursos com en les nostres actuacions.

Compromís amb les persones, les seves famílies i amb el col·lectiu en general.

Cooperació amb la resta d’institucions i recursos amb la missió d’aconseguir un canvi cap a una societat 

més integradora i justa.

Ètica professional en totes les nostra actuacions amb les persones ateses. 

Dignitat, fomentem la dignitat de les persones amb discapacitat intel·lectual i/o problemàtica de salut 

mental.

Responsabilitat social treballem per donar visibilitat als drets socials i per exigir la responsabilitat pública i 

de la societat.

Atenció personalitzada, amb suport i acompanyament.

Respecte en la diversitat de les persones. 



El Patronat és l’òrgan de govern de la Fundació i té atribuïdes les funcions d’administració, representació i direcció, d’acord 

amb el que estableixen la Llei i els Estatuts fundacionals. En aquest sentit, assumeix totes les facultats necessàries per 

garantir el compliment de la missió i els objectius de la Fundació, vetllant sempre per una gestió responsable, ètica i 

transparent.

El Patronat està integrat per persones compromeses amb els valors fundacionals i amb una àmplia trajectòria en diversos 

àmbits, que aporten experiència, criteri i rigor en la presa de decisions.

Composició del Patronat 2025:

•Presidenta: Kate Cope 

•Vicepresidenta: Lourdes Abril 

•Secretària: Diana Bayona

•Tresorer: Julià Cufí

Vocals:

•Ricardo Soria 

•Jordi Lobo 

•Lluís Vallès 

•Noelia Sánchez 

•Isabel Ruiz 

•Joan Soler 

•Neus Pérez 

•Rosa Maria Ferreiro

Com ens organitzem 



Com ens organitzem 



Com ens financem

La Fundació està acreditada per a la prestació del servei de suport a la capacitat jurídica de persones amb 

discapacitat intel·lectual, d’acord amb la normativa vigent, i forma part del règim de concert social del Servei de 

Suport a la Capacitat Jurídica finançat per el departament de Drets socials de la Generalitat de Catalunya .

Per dur a terme la nostra tasca, comptem amb el suport econòmic de diverses institucions públiques. Destaquen, entre 

d’altres, l’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès i la Diputació de Barcelona, que contribueixen mitjançant subvencions 

que ens permeten consolidar i ampliar els nostres serveis, arribant a un major nombre de persones.

A més, rebem donacions de particulars, empreses i entitats que comparteixen el nostre compromís amb els drets i la 

dignitat de les persones amb discapacitat. Tots els recursos de la Fundació es destinen íntegrament al compliment de la 

seva missió i dels objectius establerts als estatuts, garantint en tot moment una gestió transparent i responsable.

Aquest suport col·lectiu ens permet avançar cap a un model més inclusiu i centrat en la persona, en què cada individu 

pugui exercir plenament la seva capacitat jurídica amb els suports adequats.

Amb l’objectiu de garantir la transparència en la gestió econòmica de la Fundació, cada any es realitza una auditoria 

externa que certifica els comptes anuals. També publiquem una memòria econòmica amb les dades actualitzades a 

tancament d’exercici.

Pots consultar l’auditoria de l’any 2025 al nostre web: www.jmoragas.org

http://www.jmoragas.org/
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EL NOSTRE EQUIP 

La Fundació compta amb un equip multidisciplinari integrat per professionals dels àmbits social, jurídic i 

econòmic, que treballen de manera coordinada per oferir un servei de qualitat centrat en la persona. El seu 

objectiu principal és garantir el benestar, la dignitat i la qualitat de vida de les persones amb discapacitat, 

tot respectant i acompanyant l’exercici ple de la seva capacitat jurídica.

L’equip desenvolupa la seva tasca des d’un model de treball en xarxa, mantenint una col·laboració estreta amb 

les famílies, centres, serveis socials i altres entitats del territori amb les quals la persona usuària està vinculada. 

Aquesta coordinació és essencial per proporcionar suports ajustats a les necessitats de cada persona, 

assegurant la coherència i la continuïtat en l’atenció.

El compromís, la proximitat i l’especialització dels professionals de la Fundació són elements clau per construir 

relacions de confiança i oferir un suport personalitzat, sempre des del respecte als drets, les preferències i 

les decisions de cada individu.



El servei de suport a l’exercici de la capacitat jurídica és l’activitat principal de la Fundació, des del servei  es treballa en  

3 àrees d’intervenció, coordinades amb els professionals d’atenció directa a la persona, direcció i patronat. 

Àrea Social
L’Àrea Social acompanya les persones amb discapacitat amb una atenció integral i centrada en la 
persona, respectant les seves necessitats, preferències i voluntats.
Funcions principals:
•Elaboració de plans de treball individualitzats 
•Gestió d’ajudes econòmiques 
•Orientació i accés a serveis i recursos 
•Coordinació amb serveis, entitats i famílies 
•Elaboració d’informes socials 
•Seguiment periòdic i detecció de necessitats 
•Acompanyaments en activitats quotidianes 
Tota la intervenció es basa en la proximitat, el respecte i la promoció de l’autonomia personal.

Àrees de treball



Àrea Econòmica

L’Àrea Econòmica s’encarrega de la gestió financera i patrimonial de les persones ateses, garantint una administració 

rigorosa, transparent i adaptada a les seves necessitats.

Funcions principals:

•Elaborar i mantenir actualitzat l’inventari de béns de cada persona. 

•Controlar ingressos i despeses per assegurar una gestió equilibrada i responsable dels recursos econòmics. 

•Gestionar els assumptes patrimonials sempre en benefici i d’acord amb els interessos de la persona. 

•Preparar les rendicions de comptes patrimonials, tant anuals com finals, complint els requisits legals i judicials.

Àrea Jurídica

L’Àrea Jurídica actua com a suport i garantia legal de la tasca de la Fundació, vetllant pel correcte exercici de la 

capacitat jurídica de les persones ateses.

Responsabilitats principals:

•Representar la Fundació davant els jutjats en l’assumpció de càrrecs assistencials. 

•Presentar inventaris de béns, rendicions de comptes (anuals i finals) i altres informes o documents requerits 

judicialment en el marc del control de l’assistència. 

•Elaborar informes i documentació jurídica per donar resposta a requeriments judicials. 

•Assessorar i orientar les persones ateses en qüestions jurídiques del seu dia a dia. 

•Iniciar accions judicials o administratives quan sigui necessari, o coordinar-se amb altres professionals jurídics per 

garantir una actuació coherent i coordinada.



Voluntariat: una peça clau del nostre projecte social

El voluntariat és un pilar essencial de la nostra tasca. Les persones 

voluntàries, amb el seu compromís, acompanyen i enriqueixen la vida 

de les persones ateses per la Fundació.

Acompanyament amb sentit

Les accions de voluntariat es concreten en sortides culturals, 

activitats esportives i d’oci, vetlles hospitalàries o acompanyament 

durant convalescències, així com en la presència en moments 

significatius.

Aquest suport humà aporta benestar i afavoreix la inclusió social.

Una mirada que complementa

El voluntariat aporta proximitat, calidesa i compromís ciutadà. Es 

tracta d’una contribució valuosa que reforça el nostre model d’atenció 

centrada en la persona.

Cuidem i valorem el voluntariat

Oferim formació, suport continu i espais de reconeixement. El 

voluntariat és també un espai compartit de creixement personal i 

transformació mútua.



Servei de Suport a la Capacitat Jurídica

El Servei de Suport a la Capacitat Jurídica de la Fundació 

té com a finalitat garantir una atenció personalitzada a les 

persones que necessiten suports per gestionar els seus 

béns, exercir els seus drets i potenciar la seva autonomia.

Aquests suports es poden establir per via judicial o 

mitjançant escriptura pública notarial, segons la normativa 

vigent.

Des de la Fundació promovem un model d’atenció centrat 

en la persona, basat en suports adaptats, apoderament i 

participació activa. L’acompanyament busca respectar 

sempre la voluntat, les preferències i els drets de cada 

persona.

Aquest enfocament afavoreix la presa de decisions, la 

inclusió social i una vida digna en igualtat d’oportunitats.

19 persones ateses 

LES PERSONES QUE ACOMPANYEM 





Servei de Suport de Previsió de Futur

La Fundació disposa d’un Servei de Previsió de Suport Futur, orientat a planificar amb antelació els suports que una 

persona amb discapacitat pugui necessitar en el futur. Aquest servei suposa un compromís amb la persona i la seva 

família per facilitar l’exercici de la seva capacitat jurídica quan sigui necessari.

Objectius principals:

Recollir informació i documentació rellevant (mèdica, social, patrimonial i jurídica) per poder planificar suports adequats i

personalitzats. 

Donar suport a la família i a la persona en els tràmits que puguin necessitar, amb acompanyament jurídic de la Fundació. 

Mantenir un contacte periòdic per generar confiança, conèixer millor la persona i planificar conjuntament el seu futur. 

A més, les persones incloses en aquest servei poden participar en algunes activitats i sortides de la Fundació, afavorint el 

vincle amb professionals, voluntariat i la comunitat.

6 persones ateses 



Servei d’informació i assessorament en el suport a l’exercici de la capacitat jurídica

La Fundació ofereix un servei d’informació i assessorament adreçat a persones amb discapacitat intel·lectual i/o 

problemàtica de salut mental, així com a famílies, professionals i altres agents implicats en les figures de suport a la 

capacitat jurídica.

L’objectiu del servei és proporcionar una orientació clara, accessible i adaptada a cada situació, garantint el respecte als 

drets de les persones i promovent la seva autonomia i inclusió social. També s’ofereix acompanyament en la comprensió 

dels recursos i mesures de suport establerts per la legislació vigent.

A més, el servei s’adreça a la ciutadania en general per informar i sensibilitzar sobre els drets de les persones amb 

discapacitat, especialment en relació amb la Convenció de les Nacions Unides sobre els Drets de les Persones amb 

Discapacitat, que reconeix el dret a rebre els suports necessaris per exercir la capacitat jurídica en igualtat de condicions.

El servei inclou:

•Informació actualitzada sobre les figures jurídiques de suport a la capacitat. 

•Assessorament individualitzat a persones i famílies. 

•Orientació a professionals i entitats dels àmbits social, educatiu, sanitari i jurídic. 

•Accions de formació i sensibilització sobre la Convenció i els drets de les persones amb discapacitat.



En el 2025 destaquem 

Durant l’any 2025, la Fundació ha estat beneficiària d’una subvenció de la Diputació de Barcelona destinada a 
entitats sense ànim de lucre, per al projecte “Assessorament i acompanyament en el suport a l’exercici de 
la capacitat jurídica”.

L’objectiu del projecte és oferir assessorament i acompanyament a persones amb discapacitat, famílies i 
professionals de l’àmbit social i jurídic, per garantir l’exercici dels seus drets i de la seva capacitat jurídica, així 
com promoure la sensibilització social sobre els seus drets.

Des de la Fundació Jeroni de Moragas aquest 2025 s’ha organitzat una xerrada adreçada a les famílies amb 
l’objectiu de resoldre dubtes i oferir informació clara sobre els canvis legislatius en matèria de suport a l’exercici 
de la capacitat jurídica, vigents a Catalunya. A càrrec de Jordi Durà 

Aquesta iniciativa ha comptat amb el suport de Dincat i del Departament de Drets Socials i Inclusió.

Títol de la xerrada:
FAQS: guia per facilitar la comprensió dels canvis en les lleis relacionades amb el suport a l’exercici de 
la capacitat jurídica a Catalunya



En el 2025 destaquem 

Durant l’any 2025, la Fundació Jeroni de Moragas 
ha organitzat una xerrada adreçada a les famílies 
sota el títol “Testament, herència i impostos”, i a 
càrrec de l’advocat Genís Boadella Esteve.

L’objectiu de la sessió ha estat oferir informació 
general i accessible sobre el Dret de Successions, 
abordant qüestions com la successió amb i sense 
testament, les principals figures successòries 
(hereu, legítima, llegats, usdefruit i fideïcomisos, 
entre d’altres), així com els principals impostos i 
tràmits derivats de les herències (impost de 
successions, plusvàlua municipal, gestions 
bancàries i canvis de titularitat registral).

Aquesta iniciativa s’ha dut a terme amb el suport 
de Dincat i del Departament de Drets Socials i 
Inclusió, reforçant el compromís de la Fundació 
amb l’acompanyament i la informació a les famílies 
en aspectes jurídics rellevants per a la planificació 
futura.



En el 2025 destaquem 

Durant l’any 2025, la Fundació ha rebut un ajut 
social de la Fundació “la Caixa” destinat al reforç 
del servei de lleure de les persones ateses.

Aquest suport ha permès dur a terme diverses 
activitats de temps lliure, afavorint la participació 
comunitària, la inclusió social i el benestar 
emocional de les persones.

Entre les activitats realitzades destaquen sortides 
culturals i d’oci, com ara assistència al cinema, 
concerts i altres activitats de lleure, adaptades als 
interessos i necessitats dels participants.

Aquestes accions contribueixen a promoure espais 
de relació, gaudi i participació activa en la 
comunitat, reforçant la qualitat de vida de les 
persones ateses.



En el 2025 destaquem 
Mesures alternatives – Projecte ESADE per a la formació 
i inserció laboral

Durant l’any 2025, la Fundació ha participat en el projecte 
impulsat per ESADE en el marc de mesures alternatives, 
amb l’objectiu de promoure la formació i la inserció laboral de 
les persones amb discapacitat.

Aquest projecte ha permès desenvolupar itineraris 
d’aprenentatge i acompanyament orientats a la millora de les 
competències personals i professionals, facilitant l’accés i la 
permanència en entorns laborals inclusius.

L’aportació econòmica rebuda ha permès finançar el 83% de 
la inversió destinada a la construcció d’espais de cuina i de 
magatzem de producte fresc i sec. Igualment, ha contribuït a 
la consolidació de tres llocs de treball reservats a persones 
amb discapacitat.

El projecte ha fomentat també la formació continuada de les 
persones participants, afavorint el seu apoderament i 
autonomia personal, així com el desenvolupament de línies 
de consum responsable alineades amb les necessitats 
ambientals, socials i econòmiques de l’entorn.

Aquesta iniciativa ha contribuït, alhora, a incrementar el valor 
social al territori i a reforçar el compromís d’ESADE amb la 
responsabilitat social corporativa.



En el 2025 destaquem 

VIII Marxa solidària Pas per tu 

Una caminada inclusiva i solidària de Sant Cugat

+ de 8 anys

+ 250 persones

+ 10 col·laboradors

Impacte als mitjans de comunicació

Tots els beneficis de la Marxa han anat destinats a donar 
suports econòmics per a persones amb discapacitat en 
situació de vulnerabilitat.

Totes les fotos i informació de la Marxa la podeu consultar 
a www.jmoragas.org

http://www.jmoragas.org/


Treball en xarxa per sumar esforços 

La Fundació està implicada en diverses xarxes i espais de treball col·lectiu amb l’objectiu 
d’impulsar la defensa dels drets de les persones amb discapacitat i millorar els suports que 
reben.

Participem activament en:

• La Taula de Persones amb Discapacitat de Sant Cugat del Vallès. 

• La Coordinadora d’Entitats de Suport a l’Exercici de la Capacitat Jurídica, formant part de la 
comissió tècnica de seguiment dels aspectes jurídics, socials i econòmics del servei. 

• Dincat, col·laborant en accions formatives i espais de treball conjunt amb altres entitats del 
sector. 

• La Coordinadora Catalana de Fundacions. 

• La Federació Catalana de Voluntariat Social. 

A més, es manté un treball en xarxa amb el Taller Jeroni de Moragas i l’Escola Moragas, amb qui 
es comparteixen objectius i missió en programes orientats a la millora de la qualitat de vida de 
les persones amb discapacitat.

Sensibilització i difusió 



Propostes d’acció i objectius 2026

EIX TECNOLÒGIC
Explorar eines tecnològiques per millorar la qualitat d’atenció

EIX  NOVES NECESSITATS SOCIALS
Atenció a nous perfils amb vulnerabilitat

EIX  COMUNITARI
Impulsar el desenvolupament de projectes comunitaris i d’intercooperació

EIX  MEDI AMBIENTAL
Implementar mesures d’estalvi energètic i de reducció de consum d’aigua

EIX  DE CREIXEMENT I SOSTENIBLITAT
Garantir la sostenibilitat econòmica i financera de la Fundació



Col·laboració amb la Fundació 

La Fundació promou diferents formes de col·laboració amb l’objectiu de sumar esforços en la millora de la qualitat de vida i la 
inclusió social de les persones amb discapacitat intel·lectual i/o problemàtica de salut mental.

Voluntariat i mesures alternatives

Si sou empresa o entitat jurídica i voleu donar suport a mesures alternatives a la creació d’ocupació, podeu contactar amb la
Fundació per rebre informació sobre projectes i accions en curs orientats a la inserció sociolaboral de les persones ateses.

Donacions o llegats

Es poden realitzar donacions o llegats testamentaris en benefici de la Fundació, destinats als projectes o finalitats 
fundacionals que determini la persona donant o el Patronat de l’entitat.

Col·laboració econòmica

Es poden fer aportacions econòmiques periòdiques o puntuals destinades al suport de persones tutelades amb especials 
dificultats econòmiques, per cobrir despeses bàsiques que contribueixin a una vida digna i normalitzada segons les seves 
capacitats.

Transferència bancària: ES17 0182 8192 1102 0152 9964 (BBVA)

Bizum: 07466

La teva aportació té beneficis fiscals Hisenda et tornarà el 80 % de la teva aportació si és de fins a 250 € anuals, o el 40 % si 
col·labores amb una quantitat superior 

Col·labora amb nosaltres



Ens donen suport

Estem associats a 



JERONI DE MORAGAS
AVINGUDA VILLADELPRAT, 79
08197 SANT CUGAT DEL VALLÈS
T: 936 745 048 - JERONIDEMORAGAS.ORG

Tan els comptes com altres documents rellevants de l’entitat es troben disponibles a 
la web de la Fundació, dins de l’apartat transparència. 
Entre aquests documents trobem:
▪ Estatuts i registres de la Fundació.
▪ Composició oficial del Patronat.
▪ Acreditació com a entitat proveïdora de la Xarxa de Serveis Socials.
▪ Pla d’Igualtat.
▪ Auditories de comptes.
▪ Memòria d’activitats

Presidència: Sra Catherine Cope 
Telèfon: 93 674 50 48 ext : 211

Mòbil : 629 76 84 60
Adreça electrònica: fundacio@jmoragas.org

Segueix-nos
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